
面對生成式人工智慧（Generative	AI）技術迅速發展，技嘉科技始終堅定前行，運用創新科技解決問題，同時創造價值、

成就無限可能。秉持「創新科技	美化人生」宗旨，結合永續理念推動科技進步，致力於提供全方位的解決方案，為所有

的客戶、消費者、利害關係人帶來無可取代的價值。

2024年是充滿挑戰與機會的一年，IFRS	S1/S2、歐盟CSRD和美國SEC等永續揭露框架陸續上路；全球氣候法規日趨嚴格，

顯示出全球淨零、落實永續並非紙上談兵。面對 ESG 領域的新興議題，如淨零排放、再生能源使用、生物多樣性、多元

平等共融，技嘉科技不曾退縮，透過逐年檢視重大風險，持續加強營運與管理目標，提前因應法規可能帶來的風險，並攜

手關鍵供應商夥伴，強化永續治理能力、穩健地驅動永續轉型。

技嘉科技洞見市場需求，超前布局伺服器「浸沒式液冷散熱系統」的版圖，提升資料中心的能源效益，提供更符合未來趨

勢的解決方案。我們與台灣半導體客戶合作，將浸沒式液冷散熱系統導入先進晶圓廠區，幫助客戶在高速運算 (HPC) 機房

大幅減少耗能、廢棄物；在主機板、顯示卡及電競核心產品方面，技嘉科技在設計初期就考量如何降低生產與使用對環境

的影響，從極致散熱、超低耗能、嚴選用料三面向，延長產品的生命週期，讓產品更耐用穩定，產品性能不僅深受消費者

喜愛，更贏得業界肯定。鑒於產品服務對環境友善的附加價值，技嘉科技有信心能夠實踐永續轉型與減碳目標，同時快速

回應市場需求，提供多元解決方案，成為穩定社會的堅定力量。

技嘉科技深信擁有健全的治理體系可增強技嘉科技在全球市場的競爭力，更是推動永續發展的核心基石，因此持續提升董

事會的多元性，加強資安防護措施，並推動職場的多元平等共融，為各領域人才提供充分發揮的舞台，透過持續在永續議

題的精進與努力，今年技嘉科技再次榮獲「遠見 ESG 企業永續獎 - 綜合績效類	電子科技業	楷模獎」，在多項國內外永續

評比中屢獲肯定，並持續入選臺灣永續指數，如國泰永續高股息 ETF(00878)、元大臺灣 ESG	ETF(00850)；在實踐環境永

續面向上，截至 2024 年底，相較於 2009 基準年更已成功實現 51.97% 的減碳成效，這些榮耀與成果屬於每一位努力不懈

的技嘉人，也展現技嘉科技深耕永續的堅定承諾。

展望未來，技嘉科技將肩負更大的企業社會責任與使命，我們將不斷深化與所有利害關係人的溝通與合作，攜手創造共享

價值，致力實現永續發展的願景，成為值得信賴的合作夥伴，為環境、社會及人類締造正向影響，促進成長與轉變的契機。
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