
永續亮點績效

經營治理 企業承諾

環境友善 社會共好

2.65 千億元 營收創新高，年增 93.67%

15.03 元 全年每股稅後盈餘，股東權益報酬率連續 11 年達 8%以上

27% 女性董事增加至 3人，占比 27%

25 名 台灣國際品牌價值前 25名

3,061 件 累積核准專利件數 3,061 件

99.96% 客戶滿意度近 100%

3-4% 基層員工薪資調幅 3-4%

1 萬元 結婚補助從 3,600 元加碼至 1萬元

2,584 人次 EAP 關懷活動參與人次 2,584 人次

111,260 小時 受訓總時數 111,260 小時	，較去年增加 13.7%

51.97% 2024 年範疇一二碳排放較基準年 2009 年減少 51.97% 

99.1% 維修取回率高達 99.1%，年度促進 847.4 公噸電子廢棄物循環

80% 80% 外箱採再生紙漿

12,540 棵樹 2024 年植下 12,540 棵樹， 「種樹還地球」理念 11 年累計種樹突
破 11 萬棵

737.5 公斤 2024 年促進 737.5 公斤物資循環 ，連續 5 年辦理二手市集

8,583 小時 年度累積志工時數 8,583 小時 

5,596.7 公斤 全年淨灘活動清除垃圾 5,596.7 公斤 

13,720 棵植栽 「綠動地球 樹造希望」Plant For The Planet 及「關西長壽之鄉」
專案，植下 12,540 棵樹 及 1,180 株植物

5 年 連續 5 年辦理二手市集，優先捐物資給社福團體以及開放鄰里居
民免費索取二手物品

25% 福利點數調增 25%，支持社企、小農和弱勢族群產品
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榮耀與肯定
治理議合

榮獲第 20屆
遠見 ESG企業永續獎
綜合績效 電子科技業 楷模獎

子公司百事益國際
榮獲	遠見 ESG企業永續獎
社會創新組 中小企業獎

入選	CRIF 中華徵信所	
亞洲千大企業

(CRIF Asia TOP1000)

入選證交所成分股：
臺灣高薪 100 指數，

臺灣證交所與 FTSE	Russell 合編之
「台灣永續指數」

2024 年外資精選台灣 100 強公司

卓越品牌

幸福職場

社會關懷影響力

2024 CDP 氣候變遷評比 B
	( 連續 9年取得管理級以上、連續 3年領導級 )、
水安全評比 B ( 連續 3年取得管理級 )

子公司百事益國際獲頒
新北市綠色消費績優企業

入選 Financial	Times
2024 亞太氣候領袖

技嘉AORUS	7 項產品榮獲
第 33 屆臺灣精品獎

技嘉AORUS	7 項產品榮獲
紅點設計大獎

環境友善

勞動部職業安全署 113 年度	
健康勞動力永續領航企業

製造業 Top8

勞動部職業安全署 113 年度
企業永續報告書揭露職業
健康與安全績效主動評比

50-100 億資本額之
績優企業 前 10% 

1111 人力銀行
	2024 幸福企業
科技研發類銀獎

2024 年	聯經 ASSET 人文企業獎 教育提升獎 典範獎
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